
Gestalte mit uns die Zukunft der Digitalisierung 

HR Specialist  
Learning & Development 

(m/w/d)
Teilzeit (20-25 Std./Woche)

Wir sind
ein Familienunternehmen nördlich von München mit Begeisterung für das 
funktionierende Zusammenspiel zwischen IT und Mensch. 
Seit über zwei Jahrzehnten unterstützen wir europaweit unsere Kunden 
bei der komplexen Aufgabe der Sicherung ihrer virtuellen Assets. 
Unsere Beratungsschwerpunkte liegen im Bereich Information Protection  
& Cyber Security.

Wir bieten
werteorientierte und transparente Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 

leistungsgerechte Bezahlung gemäß individueller Qualifikation und Berufserfahrung 

attraktive Benefits  
(z. B. bAV, extra Unfallversicherung, Kinderbetreuungs- & Mobilitätszuschuss, etc.)

Mentoring-Programm durch hochprofessionelle und aufgeschlossene Kollegen 

ein breites Spektrum an Weiterbildungsangeboten; von Inhouse-Trainings bis zum  
begleiteten Masterstudium 

Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist für uns selbstverständlich 

optimale Work-Life-Balance durch variable Einteilung der Arbeitszeit,  
der Urlaubstage sowie die Option auf Ausgleich der Arbeitsspitzen

teamorientiertes Arbeiten in unseren lichtdurchfluteten, modernen Räumen

eine offene Arbeitsatmosphäre mit begeisternden Team-Events und gemeinsamen Sport- 
Aktivitäten sowie frischem Obst und kostenfreien Getränken am Standort in Pfaffenhofen

arbeiten in Pfaffenhofen a. d. Ilm - der lebenswertesten Stadt der Welt 

verkehrsgünstig gelegen durch Autobahn- und Zuganbindung, Bushaltestelle in  
unmittelbarer Nähe, Büro-Parkplätze

www.arca-consult.de

Deine spannenden Aufgaben
Du entwickelst und implementierst Lern- und 
Karrierepfade für unsere Mitarbeitenden.

Du bist für den Aufbau und die Pflege von  
Wissensmanagement-Initiativen verantwortlich.

Du organisierst die Mitarbeitergespräche und 
verantwortest die Durchführung & Analyse von 
Zufriedenheitsumfragen.

Du unterstützt unsere vielseitigen HR- und  
Organisationsprojekte. 

Du bist Teil unseres Back-Office-Teams und über-
nimmst auch allgemeine administrative und 
organisatorische Aufgaben.

Deine Bewerbung richtest Du bitte an Susan Sommer: 

karriere@arca-consult.de

ARCA-Consult GmbH
Senefelderstr. 28
85276 Pfaffenhofen

Du bist HR-Spezialist*in
und hast ein abgeschlossenes Studium im Bereich 
Personal, Wirtschaft oder eine vergleichbare Qualifi-
kation mit vier bis sechs Jahren Berufserfahrung  
in der Personal- oder Organisationsentwicklung,  
vorzugsweise in der Dienstleistungs- oder  
Beratungsbranche. 

Für dich zählen
Teamgeist, Spaß an der Vielfalt von operativen und 
strategischen Themen sowie eine eigenverantwort-
liche, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise.

Du überzeugst
durch deine positive Gesprächsführung und deine 
Kenntnisse in modernen Lernmethoden sowie  
digitalen Tools.

Zudem
bringst du ein hohes Maß an Empathie, Integrität 
und Vertrauenswürdigkeit mit. 

Idealerweise
gestaltest du die Entwicklung von unseren Mitarbei-
tenden aktiv mit. Sehr gute Deutsch- und  
gute Englischkenntnisse runden dein Profil ab.


